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RENCANA KINERJA TAHUNAN

Nama / Unit Organisasi : KPU Kota Metro

Tahun 12024
No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target
1 | Mewujudkan Komisi  Pemilihan | Terwujudnya sumber daya manusia dan | Indeks Reformasi Birokrasi B
Umum Kota Metro yang mandiri, | lembaga KPU Kota Metro yang berkualitas
profesional dan berintegritas
2 | Menyelenggarakan Pemilu Serentak | Terwujudnya Tahapan Pemilu/ Pemilihan | Persentase KPU, Kabupaten/Kota yang | 100%
Yang Demokratis, Tepat Waktu, | sesuai Jadwal menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
Efisien dan Efektif. dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku
3 | Penyusunan Peraturan Perundang- | Tersedianya literature peraturan peraturan | Persentase penerapan peraturan perundang- [ 100%

undangan

perundangan bidang politik yang kuat dan
penerapannya secara baik dan bertanggung
jawab

undangan dan regulasi terkait secara efektif
dalam penyelenggaraan tugas fungsi
wewenang dan kewajiban KPU Kota Metro.

Metro,. Januari 2024




RENCANA KINERJA TAHUNAN

Nama / Unit Organisasi ~ : Sekretariat KPU Kota Metro
Tahun 2024
No Program Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Pembinaan  Sumber  Daya | Tersedianya  data  dan informasi | Persentase pegawai yang tercatat secara akurat dalam database 100%
Manusia dan Pelayanan | kepegawaian kepegawaian berbasis teknologi informasi
Administrasi Kepegawaian Pembentukan Badan Penyelenggara Ad | Persentase jumlah Badan Penyelenggara Ad Hoc yang 100%
Hoc dipersiapkan dan dibentuk
2 | Penyusunan Peraturan | Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan | Persentase produk hukum yang dikelola dan didokumentasikan 100%
Perundang-undangan informasi hukum sesuai peraturan Perundang-Undangan
3 | Penyelengaraan Tahapan | Terwujudnya Penyelenggaraan Tahapan | Persentase KPU Kota Metro memutakhirkan data wilayah/ 100%
Pemilu/Pemilihan Pemilu/ Pemilihan sesuai Jadwal pemetaan dan penetapan daerah pemilihan untuk Pemilu dan
Pemilihan tahun 2024
Tersedianya pedoman laporan dan audit | Jumlah dokumen SOP atau petunjuk teknis untuk laporan dana 1 Dokumen
dana kampanye, verifikasi partai politik | kampanye, verifikasi partai politik dan atau syarat dukungan
dan/atau anggota perorangan calon perseorangan yang disusun sesuai dengan tahapan
pemilu/pemilihan
4 | Pelaksanaan Pengelolaan | Ketersediaan Logistik Pemilu Persentase penyediaan logistik Pemilu dan Pemilihan Tepat 100%
Logistik Waktu dan Jumlah
5 | Terwujudnya peningkatan | Terlaksananya Pemutakhiran Data Pemilih | Persentase Pemutakhiran Data Pemilih dalam Pemilu Tahun 100%
kesadaran Pemilih 2024dan Pilkada Tahun 2024 di KPU Kota Metro
6 | Penyelenggaraan  Operasional | Meningkatnya  kualitas tata  kelola | Persentase KPU Kota Metro dalam mengelola arsip inaktif 100%
dan Dukungan Sarana Prasarana | administrasi persuratan dan pengelolaan | sesuai aturan kearsipan
kantor arsip
Terwujudnya dukungan sarana dan | Persentase tersedianya sarana dan prasarana untuk memenuhi 100%
prasarana guna meningkatkan kelancaran | kebutuhan kerja pegawai yang berfungsi dengan baik
tugas KPU Kota Metro
7 | Pelaksanaan Perencanaan, | Terwujudnya rencana kerja dan anggaran | Persentase Penyusunan dokumen Rencana Kerja dan Anggaran 100%
Organisasi KPU Kota Metro yang efektif dan efisien | yang sesuai Renstra dan Renja
Jumlah revisi yang dilakukan terhadap rencana kerja yang telah 10 Kali

ditetapkan




No Program Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
8 | Pelaksanaan Pengelolaan | Terlaksananya sistem akuntansi ~dan | Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan 2 Laporan
Keuangan dan Barang Milik | pelaporan keuangan
Negara Meningkatnya manfaat hasil pengawasan | Persentase penyelesaian rekomendasi BPK, BPKP dan APIP 100%
BPK, BPKP dan APIP KPU dalam | yang ditindaklanjuti
pencapaian tujuan KPU
Tewujudnya pengelolaan Barang Milik | Persentase KPU Kota Metro patuh dan tertib dalam 100%
Negara  sesuai  dengan  peraturan | pengelolaan Barang Milik Negara
Perundang-Undangan yang berlaku
9 | Fasilitasi Pelatihan Masyarakat | Pengelolaan rumah pintar Pemilu Persentase KPU Kota Metro yang dilengkapi dengan 100%
dan Penyelenggaraan Hubungan | Pendidikan PemilinKepada Pemilih Pemula, digitalisasi Rumah Pintar Pemilu (RPP)
Masyarakat Perempuan, dan Disabilitas Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi" untuk pemilih 100%
pemula, Perempuan dan Disabilitas
Meningkatnya kualitas layanan informasi | Persentase permohonan informasi yang ditindaklanjuti melalui 100%
dan data yang cepat serta akurat PPID sesuai dengan SOP
10 | Pengelolaan Data, Teknologi dan | Tersedianya Laporan SPIP setiap bulan Persentase Laporan SPIP KPU Kota Metro tercatat secara 100%

Informasi

update dalam data base aplikasi E-SPIP

~~Januari 2024
FPEMILIHAN UMUM




